Bewerbung | Anmeldung

Fur Ihre Bewerbung zur Teilnahme an der
Weiterbildung, reichen Sie bitte folgende Un-
terlagen vollstandig und mitsamt des
Aufnahmeantrags sowie der Checkliste ein:

m Motivationsschreiben
m | ebenslauf mit Lichtbild

m Beglaubigte Kopie/Abschrift Ausweis-
dokument (gultig bis Frihjahr 2028)

m Kopie Urkunde Berufsausbildung
(Pflegefachkraft, Hebamme, ATA/OTA u.a.)

m Kopie Zeugnis Berufsausbildung
(Pflegefachkraft, Hebamme, ATA/OTA u.a.)

Nach der Anmeldefrist eingehende Bewer-
bungen werden nicht mehr beriicksichtigt!
Anmeldefrist: 31.06.2026

lhre Unterlagen richten Sie bitte tiber lhre
zustandige Pflegedienstleitung an:
Akademie am Klinikum Darmstadt
Grafenstrasse 9, 64283 Darmstadt
akademie@mail.klinikum-darmstadt.de

Lageplan | Kontakt

Kontaktdaten

Leitung Akademie

am Klinikum Darmstadt GmbH
Grafenstrasse 9, 64283 Darmstadt
akademie@mail.klinikum-darmstadt.de

Stand 2/2026

Gemeinsam flirs Leben.

Weiterbildung zum/zur
Praxisanleiter*in

nach der Hessischen Weiterbildungs- und
Prifungsordnung fir die Pflege (WPO)

Klinikum Darmstadt

Akademie am ini Darmstgbat




Praxisanleiter*in sein

Als Praxisanleiter*in erweitern Sie lhre berufli-
chen Erfahrungen um padagogische und reflexi-
ve sowie analytische Kompetenzen, um der an-
spruchsvollen und wichtigen Funktion und Rolle
als zuklinftige Praxisanleiter*in gerecht zu wer-
den. Als Praxisanleiter*in sind Sie Teil des
Teams, fungieren als Vorbild, sind zusatzlich flir
die Einarbeitung neuer Mitarbeitender zustan-
dig. Sie férdern das Lernen der Aus- und
Weiterbildungteilnehmer*innen, vermitteln be-
rufliche Handlungskompetenzen, benoten
Praxiseinsatze und nehmen staatliche Prifun-
gen ab.

Kosten

2.650 €* inkl. Prifungsgebihren. Weitere Kos-
ten werden vertraglich geregelt.
* fur externe Teilnehmende

Organisation

Unterrichtform Prasenzveranstaltungen
Planung bis zu 5 Schulungstage pro
Woche

Lernort(e) Akademie

Unterrichtszeiten 9.00-16.15/18.00 Uhr
Abschlusspriifungen letzter Weiterbildungsmonat

Beginn & Dauer

Beginn 19.10.2026
Dauer 13 Monate

Voraussetzung

Erlaubnis zur Flihrung einer der nachfolgend
aufgefiihrten Berufsbezeichnungen:

® Gesundheits- und Krankenpfleger*in

® Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in
m Altenpfleger*in

® Hebammen/Entbindungspfleger

m Pflegefachfrau/Pflegefachmann

® Anéasthesietechnische*r Assistent*in

m QOperationstechnische*r Assistent*in

m Weitere angehorige Berufsgruppen des Ge-
sundheitswesens dirfen an den Modulen teil-
nehmen.

Zur Erarbeitung von Facharbeiten, der Infor-
mationsrecherche und der Bearbeitung von
Unterrichtsmaterialien bendtigen Sie ein inter-
netfahiges Endgerat sowie zusatzliche Pro-
gramme, um Textdokumente und Prasentatio-

nen Offnen, erstellen und bearbeiten zu kénnen.

Zur Sicherstellung der Kommunikation benéti-
gen Sie dartber hinaus fur die Zeit der Weiter-
bildung eine E-Mail-Adresse.

Inhalte der Weiterbildung

Der theoretische Unterricht (270 Stunden)
umfasst:

® Grundmodul 2 (GM 2)

Kommunikation, Anleitung, Beratung (60 Std.)
® Fachmodul (FLA):

Lernende in der Pflege anleiten (150 Std.)

® Fachmodul (FWT):

Lernende bei der Anwendung wissenschaftli-
cher Instrumente und theoretischer Konzepte
in der Praxis anleiten (60 Std.)

® Jedes Modul schlieit mit einer Modulpru-
fung ab, die mit einer mindestens ausreichen-
den Leistung bestanden werden muss.

Der praktische Teil (30 Stunden)

m Zusatzlich sind berufspraktische Anteile im
Umfang von 30 Stunden nachzuweisen. Davon
mussen 10% qualifizierte Praxisanleitung

(§ 2 Abs. 4) sein.

Wir bieten lhnen...

.. eine attraktive Unterrichtsgestaltung mit
erfahrenen & hoch engagierten Dozie-
renden.

.. das Uben von Anleitungssituationen.
.. systematische Lernférderung.
.. gezielte Prifungsvorbereitung.

.. individuelle Lern- und Entwicklungs-
gesprache durch |hre Kursleitung.



